
深圳市南山区人民医院

2026 年住院医师规范化培训招收简章

一、基地基本情况

深圳市南山区人民医院 2017 年成为国家住院医师规范化培训基

地，现设 17 个专业基地，培训总容量 402 人，目前在培住培医师 383

人。

医院高度重视住培工作，制度建设全面，各级管理规范，后勤保

障齐备，确保培训质量，国家级考核成绩亮眼：

执业医师资格考试：2023 年-2025 年平均通过率 93.7%，最高通

过率 97.73%。结业考核：2023 年-2025 年平均通过率 98.5%，最高

通过率 100%。两考成绩均在广东省内区域领先。

二、专业基地基本情况

 内科专业基地

下辖 8个亚专科，有省市区各级重点学科 6个、重点实验室 1

个。新住院大楼环境优美，教学场地及教学设施完备；师资团队均持

证上岗，且每年完成相应师资再培训；各科室重视临床思维及临床技

能的培养，同时给住培医师提供更多的临床实践机会。

近年内科专业住培医师在各级各类住培比赛中屡获佳绩，且不断

产出高水平 SCI文章、带教老师也在教学能力竞赛中斩获团体一等奖、

单项二等奖等奖项。

专业基地自成立以来首次执医考试通过率、首次结业考核通过率

均保持 100%！结业人员除进一步硕博深造外，40%以上留深工作。



 外科专业基地

设有 8个亚专业病区、外科重症监护病区及临床技能培训中心。

基地师资力量雄厚，现有深圳大学博士生导师 1名、硕士生导师 11

名。

专业基地规范化组织开展基础技能与专项技能操作培训，实施分

层级培养模式，助力住院医师逐步实现独立值班并胜任临床工作。基

地坚持科研与临床并重，住院医师临床胜任力突出，毕业前景广阔。

历年结业住培医师不仅有机会择优留院工作，亦广受其他用人单位青

睐，对口就业率达到 100%。近五年来，专业基地住院医师执业资格

考试与结业考核通过率均保持在 90%以上。

 妇产科专业基地

为南山区重点学科，总床位 178张，年门诊量 23万人次，病

种齐全，年手术量约 4000台次。妇科以微创为特色，在深圳市率先

开展腹腔镜宫颈癌根治术，可开展达芬奇机器人手术，在妇科良恶性

疾病诊治方面有丰富经验。产科是国家母婴友好医院、南山区危重症

孕产妇救治中心，年分娩量 5000人次，在羊水栓塞、凶险前置胎盘

等产科危重症病救治中经验丰富。教学师资力量雄厚，曾获深圳市住

院医师规范化培训临床能力竞赛妇产科第一名。

 儿科专业基地

是深圳西部实力最强，技术最雄厚的区域儿童医学中心。现有床

位 100张，博后合作导师 1名，硕导 3名，高级职称约占 73%，亚

专业分组已涵盖儿科三级学科，在深圳市率先开展“PBL、微格、三



明治”教学及“模拟医学教育”培训。

已结业医师 61名，在培医师 24名（含专硕 7名），系深圳大

学和宁夏医科大学硕士培养单位，近 3年发表 SCI15篇，最高影响

因子 8.3，课题 12项，结业考试通过率及对口就业率达 100%，择

优留院，深受用人单位欢迎。

 全科专业基地

以住培六大岗位胜任力为核心，依托雄厚师资（含多名硕导），

将先进教学理念融入日常，承担多项省市级教学课题，为住培医师提

供丰富实践平台。教学成果持续领先：执医与结业考试通过率连续保

持 100%，连续三年获市住培临床能力竞赛全科一等奖。全科师资在

2025年荣获健康教育科普全国第一名、教学病例讨论全国第五、综

合能力竞赛全国三等奖，2022-2024在多项省市级教学比赛中屡获

殊荣。注重实践能力培养，常态化开展教学门诊、技能培训、问诊比

赛等多元活动，以赛促学、以练促用，全面强化综合素养。目前在培

44人，已结业百余人，就业率 100%，部分毕业生成长为社康主任，

职业发展清晰可期。

 骨科专业基地

由脊柱外科、骨关节创伤外科、手足踝显微外科、运动医学科等

组成，包含深圳市优势学科群、深圳市“三名工程”、南山区优势学

科群。现有床位 190张，博士 12人，硕导 11人，年手术量超 5000

台；配备骨科手术机器人、骨科导航仪、各种骨科内窥镜等先进设备。

骨科师资力量雄厚，教学设施完善，配备骨科实验室及骨科微创脊柱



培训中心。近 3年教学成果斐然。开设深圳大学研究生选修课程，主

持深圳大学教学改革项目。历年骨科住培医师在市级和院级各项技能

竞赛中多次获一、二等奖。骨科住培医师累计发表 SCI论文 10余篇。

 急诊科专业基地

构建“院前急救-急诊-EICU”三位一体急救体系，是国家胸痛中

心、高级卒中中心、上消化道出血快速救治基地及中美创伤与危重症

医学中心。学科资源丰富，拥有 99张开放床位及 1.2万㎡医疗面积，

2022年成为深圳市首批急诊专培试点基地。

师资力量雄厚，带教多持 ATLS等国际认证，提供“5T”特训营、

中美创伤论坛、ECMO专项培训等高端课程，实行全程导师制与个

性化培养，注重科研与临床结合。

除基地待遇外，科室按月绩效补贴，夜班待遇优厚。执医与结业

考核通过率连续三年 100%。择优留院或推荐至深圳多家三甲医院就

业，就业率 100%。科室氛围融洽，教学文化浓厚，致力于培养具备

国际视野的急诊骨干人才。

 麻醉科专业基地

是南山区重点培育学科，拥有现代化手术室 40 间、同时承担内

镜中心、门诊手术中心、国际诊疗中心、介入中心、产科中心、麻醉

评估门诊等工作，2024 年麻醉量达 56867 例。建立深圳市首家麻醉

睡眠治疗中心，疼痛科为国家级重点专科，2025 年复旦排行榜第 5，

拥有硕士研究生导师 6 名，博士后合作导师 1 名。以麻醉危机情境模

拟的特色教学，多次在全国麻醉年会开展模拟专场，完成人卫出版社



麻醉危机模拟专著两部。截止 2025 年共有 65 名住培医师顺利结业，

结业通过率 100%，其中 10%留本院，85%留三甲医院工作，5%继续

学历深造。为深港麻醉专科医师培训中心单位之一，目前专培医师 3

名。

 神经内科专业基地

为南山区重点学科，国家级卒中中心，病区空间开阔、环境优美，

开设床位 80 张，病例病种丰富，开展多个亚专科治疗中心。注重临

床、科研、教学工作协调发展，目前师资队伍硕博学历 16 人，硕导

1 人，师资力量雄厚，重视临床思维及技能培养，注重实践，教学、

人文等活动丰富。教学成果优秀，在省市院各级住培竞赛中，取得多

次个人、团体一、二等奖，结业率及就业/升学率 100%。在培期间，

享受餐补、夜班费、绩效等，择优留院，近三年我专业已留院 4 人（留

科 3 人）。

 康复医学科专业基地

学科平台卓越：南山区重点学科，拥有神经、重症、肌骨、心肺、

康复工程五大亚专业，配备智能康复机器人、神经调控、精准疼痛康

复等四大先进中心，临床资源丰富。

教学实力雄厚：专业基地带教师资省级培训证 80%以上。近三年

结业及执医考核通过率 100%。连续两年荣获广东省医师协会康复教

学查房比赛团体三等奖。住培医师连年获全国业务水平测试前列

（2021 年全国第一，2022 年全国第四）。科室推行“ICF 框架下 SOAP

多学科评价会”等特色教学。



职业发展明晰：提供个性化培养计划，表现优异者结业后可优先

留院。科室氛围融洽，团队协作紧密，助力学员快速成长。

 口腔全科专业基地

是集医疗、教学、科研、预防保健、质控于一体的三甲综合医院

口腔科。现有医护人员 90 余名，牙椅 36 台，近两年将扩增至 80 台。

拥有国际领先的口腔医疗设备，如 CBCT、根管显微系统、CAD/CAM

数字化修复系统、电子面弓、3D 打印系统、激光治疗仪、无痛麻醉

仪、超声骨刀、CGF 纤维蛋白离心制造机、数字化口腔三维全景机等。

历年来口腔全科专业基地的执业医师考核、国家年度业务水平测

试、结业考核通过率均为 100%。专业基地在国家业务水平测试中，

2020 年获得了全国第六名，2021 年获得了全省第一名的佳绩。

 耳鼻咽喉科专业基地

是南山区重点学科，现有主任医师、副主任医师共 8 名，博士 4

名，博士后合作导师 1 名，硕士生导师 5 名。与澳洲耳科研究所及香

港中文大学耳鼻喉科均有长期学术合作项目。科室每年主办国家级、

省级继教活动。基地有先进的教学和模拟培训体系，住培医师不仅能

进行颞骨及鼻咽喉显微解剖培训，临床动手机会也多；更有专职科研

PI 留法博士定期举办科研组会，指导科研设计及论文写作，基地目前

已有多人在规培期间发表 SCI 及中文核心期刊文章。往届住培医师执

业医通过率及结业通过率均 100%，留深就业率也位列深圳市前列。

 放射科专业基地

拥有优秀的师资队伍，完善的管理体系，先进的影像设备和丰富



的教学病例；专业基地师资力量雄厚（高级职称 14 人），大多拥有

硕士或博士学位；专业基地教学资源充足，拥有多台后高端 CT 和临

床科研型 MRI（含 7.0T），日均检查 1300 余人次。专业基地教学成

果显赫，历年来住培医师首次执业医师考试通过率、结业考核通过率

均为 100%。近年来，住培医师以第一作者在中科院 1 区及中科院 2

区 TOP 期刊发表学术论著多篇。

 超声医学科专业基地

现已发展成为深圳西部规模最大、设备最先进、技术过硬的学科，

拥有美国 GE、飞利浦及德国西门子等高中档彩超诊断仪 30余台。

科室具备带教住院医师资格的医师 23位，其中主任医师 3名，副主

任医师 16名；专业基地具备齐全的腹部、浅表、血管、小儿、妇产、

心脏、介入等亚专业，对住培医师的培养涵盖教学、操作、对外交流

等方方面面，实现住培医生执医考试、结业考试双百通过率、业务年

度测试全国前五的优异成绩。

 检验医学科专业基地

为南山区重点学科、南山区检验质量控制中心、南山区优势学科；

已通过 ISO15189认可，为医教研管全面发展的三甲医院平台。科

室拥有优良师资，含硕导 5名、博士硕士多名，带教能力强；拥有多

种现代化检测设备：生化免疫血液流水线、PCR仪、质谱仪、流式

细胞仪、测序仪等，开展检验项目 550余项。2017年成为国家级

住培检验专业基地，往届住培医师执医通过率及结业通过率均为

100%，国家年度水平测试位居前茅。本专业基地秉持严谨求实、协



同共进的工作理念，注重团队协作与跨亚专业交流，科室氛围温暖融

洽，诚邀您加入我们，共筑专业未来！

 皮肤科专业基地

是深圳市集医疗、教学、科研为一体的科室，南山区重点学科，

区 A 类三名工程合作科室，目前科室年门诊量 13 万余人次，病房 13

张床，有 5 个皮肤科亚专业（免疫炎症性皮肤病、真菌及其他感染性

皮肤病、皮肤外科、皮肤病理等），8 个专病门诊（银屑病、疑难重

症皮肤病，特应性皮炎、荨麻疹、白癜风、甲真菌病、痤疮、毛发）。

现有主任医师 4 名，副主任医师 2 名，主治医师 4 名，博士 6 名，硕

士 5 名。博导 1 位，硕导 2 位。近 3 年执业医师资格考试和结业理论

考核首考通过率 100%。承担和完成多项国家自然科学基金，省市课

题。在南山区团队规模、门诊量、诊疗技术及科研等方面位居第一，

在全市各大医院皮肤科综合排名位列前茅。

 重症医学科专业基地

为广东省知名重症医学中心之一，ICU床位 62张，每年收治重

症患者 1000余例，广东省内单体规模最大的重症医学科之一。技术

体系完备，成熟开展重症创伤救治、ECMO、呼吸机困难撤机、重症

血液净化、血流动力学、重症超声、重症内镜等，为深圳西部及大湾

区危重症救治中心。与美国南加州大学已合作建设创伤中心 10年、

区域 ECMO救治中心、区域心肺脑复苏中心、困难撤机中心、重症

腹腔复杂感染救治。

师资力量雄厚（高级职称 11人），全程导师 9名。教学活动丰



富，每年危重症高级生命支持技术 5T特训营，每周举行高层次中美

创伤病例教学查房。

深圳市医疗卫生事业快速发展，重症医学科人才需求量大，够优

秀可留深！

三、2026 年招收概况

（一）招收公告及报名网站

请关注深圳市住院医师规范化培训管理平台或深圳市南山区人

民医院公众号，具体以招收条件、招收计划等公告为准。

（二）招收对象及条件

1.符合《2026 年深圳市住院医师规范化培训基地招收公告》中有

关招生对象基本条件的要求（深圳市住院医师规范化培训管理平台官

网发布）。

2.学历要求必须为全日制大学本科及以上学历，通过全国大学英

语四级（425 分及以上）。

3.如已毕业 2 年及以上者，需具有执业医师资格证或执业医师资

格考试已合格；委托培训人员参加住院医师规范化培训需已取得执业

医师资格证书。

4.医院对口支援单位委托培养的住培医师可在国家政策允许范

围内，报名条件适当放宽。

5.身心健康，符合《广东省事业单位公开招聘人员体检通用标准》，

自愿参加规范化培训，服从医院工作安排。

6、港澳台居民和外籍人士报考我院的附加报名条件：报名时已



取得中国内地医师资格证书（包括 2026 年医师资格考试成绩合格）。

7.招收计划及报考专业要求：

序号
专业

代码
专业基地 接收报考的学历及专业范围

招收

计划

1 1200 妇产科 临床医学，妇产科学 1

2 1800 耳鼻咽喉科
临床医学，耳鼻咽喉科学，其他要求:获得英语六级合格证书

者优先。
1

3 2100 检验医学科

临床医学，免疫学，临床检验诊断学，病原生物学，医学检验，

其他要求:以医学检验（100304）报考，本科限 2012 年 12 月

31 日以前入学。 研究生及以上：临床检验诊断学（专业代码

100208，若无法以本科学历报考执业医师资格考试的，研究生

需 2014 年 12 月 31 日以前入学）。年龄不得超过 30 岁。

2

4 3700 重症医学
临床医学，麻醉学，急诊医学，老年医学，外科学，神经病学，

内科学，肿瘤学
3

（三）培训年限

住院医师规范化培训年限一般为 3 年，专业对口的专业型硕士/

博士研究生提供相关学历证明及工作证明，可根据政策申请减免培训

时间与培训内容，由专业基地根据对其临床能力测试结果确定。专业

型硕士研究生培训时间不低于 2 年，专业型博士研究生培训时间不低

于 1 年。大学本科、学术型（科研型）硕士/博士研究生不予减免；

专业型硕士/博士研究生毕业专业与培训专业不一致者，不予减免；

特殊情况由基地负责解释认定。

（四）培训待遇

参加培训的学员可分为社会人和单位人两种身份类型，单位人指

在正式参加住培前已与用人单位签订劳动合同，培训期间劳动关系持

续属于原单位的人员，除此以外的其他人员均属于社会人（包含目前

仍在职，但参加住培前会与原单位解除劳动合同的情况）。



1.生活补助

（1）培训期间，按照本科毕业住培医师 6000 元/月、硕士毕业

住培医师 7000 元/月、博士毕业住培医师 8500 元/月的标准发放补助。

（2）医院发放额外补助：1000 元/月，4000 元/半年，合计每年

20000 元。全科、儿科等紧缺专业的住培医师，另额外发放每月 1000

元专业补助。

（3）培训基地按照国家及深圳市有关规定，与住培医师签订培

训暨劳动合同，购买深圳社保（含医疗，养老，生育，失业，工伤）

和住房公积金。单位人身份的住培医师由原单位予以承担。

2.绩效福利

（1）根据医院绩效管理办法实施，按住培医师在培期间的培训

表现、考核结果等发放相应绩效。

（2）根据医院“南山新锐”奖学金方案，住培医师可参加奖学

金评选，其中一等奖学金 30000 元，二等奖学金 10000 元，三等奖学

金 5000 元。

3.其他福利

（1）夜班费、加班费参照我院同等条件住院医师待遇发放；

（2）餐费补助 600 元/月；

（3）医院提供低价住宿或住宿补助 600 元/月；

（4）医院每年为参加培训的住培医师提供免费健康体检一次；

（5）免费使用临床技能中心，图书馆等教学设施。

4.择优留院



培训期间表现优秀的住培医师，培训结业后优先留院。

（五）其他

1. 面向社会招收的住培医师如为普通高校应届毕业生的，其住

培合格当年在医疗卫生机构就业，按当年应届毕业生同等对待。

2. 经住培合格的本科学历临床医师，按临床医学、口腔医学、中

医专业学位硕士研究生同等对待。

四、联系方式

报名咨询联系人：潘老师、黄老师

联系电话：0755-26553111-85529、0755-23186971（工作日：上

午 8 点-12 点，下午 14 点-17 点）

联系地址：深圳市南山区常兴路深圳市南山区人民医院科教行政

楼 18 楼 A1810 住培办

邮政编码：518052

QQ 群：949665666（群名称：2026 深圳南山医院住培招收咨询

群）


